ANSZATTELSESVILKAR SAMT EVT. LINKS HERI BEKRAFTES HERMED SOM
FORSTAET OG ACCEPTERET IFM. MED DIN ANSATTELSES SOM BPA-HJ/ALPER.

Tilkaldevikar

Som tilkaldevikar er du ansat fra dag til dag - Du indgar derfor ikke i en fast vagtplan og kan
sige nej til et tilbud om en vagt.

Handicaphjzalper
Cpr
Fornavn
Efternavn
Adresse
Posthnummer
By
Land
E-mail

Telefon

Arbejdsgiver
Fornavn
Efternavn
Adresse
Postnummer
By
Telefon

Evt. cvr. nr.



Oplysninger om anszettelsesforholdet
Tilkaldevikar
Anszettelses dato
Fratreedelses dato
Respirations uddannet fra dato
Skattekort

Evt. pensionsanciennitetsdato

Anseaettelse som handicaphjaelper i min BPA-ordning

o Ansattelsen er ikke daekket af en overenskomst.

o Fastsaettelse af lgn, arbejdstidsbestemte tilleeg og pension falger bestemmelserne for
uuddannet personale i overenskomst mellem KL og FOA for social-
og sundhedspersonale. Andringer i overenskomsten fgrer derfor automatisk til en
tilsvarende aendring af din lgn, arbejdstidsbestemte ydelser og pensionsbidrag.

e Aarhus Kommune yder tilskud og formidling af Isnudbetalingen efter indberetning fra
mig som din arbejdsgiver.

e Du kan se yderligere information om forholdene som handicaphjeelper i BPA
Handbogen — bpa.aarhus.dk

Lan

Du er aflannet med timelgn og optjener lgn for en kalendermaned. Lgnnen betales manedsvis
bagud i midten af efterfalgende maned. De specifikke udbetalingsdatoer kan findes pa
bpa.aarhus.dk under aflgnning.

Du aflennes pa lgntrin 13.

Arbejdstidsbestemte ydelser

Der honoreres for arbejde — effektiv tjeneste (aktive timer) pa saerlige tidspunkter med tillaeg til
timelennen. Der henvises til BPA Handbogen — bpa.aarhus.dk .



https://bpa.aarhus.dk/haandbogen/haandbogen-for-bpa-ordningen-i-aarhus/
https://bpa.aarhus.dk/afloenning
https://bpa.aarhus.dk/haandbogen/haandbogen-for-bpa-ordningen-i-aarhus/

Pension

Pensionsordning oprettes, nar du opfylder fglgende krav:
e Du skal veere fyldt 21 ar

e 0g have haft mindst 52 ugers sammenlagt forudgaende beskaeftigelse som
handicaphjeelper med mindst 8 timer i gennemsnit pr. uge inden for de seneste 8 ar

Pensionsordningen oprettes ved PenSam, medmindre du selv veelger et andet
pensionsselskab.

Pensionsordningen skal veere en arbejdsmarkedspension med livrente. Du kan se yderligere
information om forholdene i BPA Handbogen — bpa.aarhus.dk

Ferie

Der optjenes ret til ferie i henhold til Ferielovens bestemmelser.

Opsigelsesvarsler

Der er ikke noget opsigelsesvarsel. Ansaettelsesforholdet ophgrer, nar du gar hjem fra en
vagt.

Tavshedspligt

Du har tavshedspligt om mine private forhold.
Brud pa denne tavshedspligt kan veere strafbart og kan medfare gjeblikkelig ophaevelse af dit
ansaettelsesforhold. Tavshedspligten opharer ikke ved arbejdsforholdets ophar.

Information
For yderligere vejledning og information om lgnforhold anbefales det at se BPA Handbogen pa
hjemmesiden for BPA Aarhus: bpa.aarhus.dk

Vaesentlige vilkar

Der kan veere saerlige vilkar for ansaettelsen som aftales separat.

Dato:

arbejdsgiver medarbejder


https://bpa.aarhus.dk/haandbogen/haandbogen-for-bpa-ordningen-i-aarhus/
https://bpa.aarhus.dk/haandbogen/haandbogen-for-bpa-ordningen-i-aarhus/

